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Online zur Ausbildung

Azubi-Channel biindelt Informationen fir junge Erwachsene

sUpkrels Wo gibt es Ferien-
jobs, wo geeignete Ausbil-
dungs- oder Praktikumsplét-
ze?  Berufsinformationen,
Tipps und vor allem Ausbil-
dungsangebote von Unter-
nehmen im Stidkreis und im
nahen NRW finden sich auf
der Internetplattform Azu-
bi-Channel.

Vor fiinf Jahren in Vers-
mold und bald darauf auch
in Dissen gestartet, entwi-
ckelte sich der Azubi-Chan-
nel seither zu einem regio-
nalen Netzwerk mit iiber 60
Unternehmen und  fiinf
Schulen. Maf3geblichen An-
teil hatte daran Stefan Klink-
siek als Leiter des Arbeits-
kreises ,Lunternehmen®,
Jetzt gab es einen Wechsel
an der Spitze des Arbeits-
kreises: Seine Leitung iiber-
nimmt ab sofort Bjérn Bab-
be, Business Manager der Vi-
ro Group in Dissen.

Details zu unzdhligen Aus-
bildungsberufen, kleine Fil-

me {iber den Arbeitsalltag,

Informationen {iber Ausbil-
dungsvergiitung, die jeweili-
gen Unternehmen, offene
Ausbildungs- und Prakti-
kumsplétze sowie Ferien-
jobs und vieles mehr laden
unter www.azubi-channel
.de dazu ein, den eigenen
Traumberuf zu finden. Dazu

gibt es noch hilfreiche Tipps
fiir die Bewerbung Wie
wichtig gerade diese Unter-
stiitzung ist, weif} auch der
neue Arbeitskreisleiter:
»Oftmals verbauen sich die
Schiiler selbst die Chance,
sich bei jhrem Wunschbe-
trieb  vorzustellen®, sagt
Bjérn Babbe. Dann etwa,
wenn die schriftliche Bewer-
bung nur aus wenig mehr als
einem Satz besteht.
»Angefangen haben wir als
ganz kleiner Kreis*, erinner-
te sich Klinksiek bei seiner
Verabschiedung. Doch die
digitale Plattform wachst
stetig und umfasst heute
neben Versmold und Dissen
auch Bad Rothenfelde, Borg-

Ein engagiertes Team bringt den Azubi-Channel weiter voran.

holzhausen, Halle, Harse-
winkel und Sassenberg. Ein
wichtiger Baustein ist dabei
die enge Zusammenarbeit
von Unternechmen und
Schulen - und da setzt der
Azubi-Channel im Juni ganz
neue Akzente.

Insgesamt 12 Unterneh-
men aus Dissen, Versmold
und Borgholzhausen laden
dann die achten Klassen der
CJID-Sekundarschule Vers-
mold zu einer ,,Schiilerral-
lye“ ein. Und daftr lieflen
sich die beteiligten Unter-
nehmen einiges einfallen:
Drei Busse bringen die rund
120 Schiiler von Station zu
Station. In kleinen Gruppen
erkunden sie dann die

Unternehmen und ihre Aus-
bildungsangebote. Und da-
mit die Aufmerksamkeits-
spanne dabei nicht vorzeitig
nachlésst, ist mit der Rallye
ein Wettbewerb verbunden.

Denn die Kleingruppen je-
der Klasse arbeiten am Ende
zusammen, um aus Fotos,
Filmen, Interviews und In-
formationen eine Gesamt-
prisentation zusammenzu-
stellen. Eine unabhéngige
Jury ermittelt dann die Ge-
winner-Klasse - fiir die es
natiirlich auch einen attrak-
tiven Preis gibt. Und schon
jetzt steht fest: Das neue
Format soll auch fiir weitere
Schulen des Azubi-Channels
angeboten werden. rop
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